
NOTRE ENGAGEMENT

en santé et sécurité

Nos convictions nous permettent d’adhérer aux 
principes suivants : 

···	 Aucun travail n’est assez important pour 
mettre en danger la santé ou la sécurité  
de nos employés et collaborateurs. 

···	 Les comportements de l’organisation  
influencent les comportements individuels.

···	 L’excellence opérationnelle repose sur 
l’absence de blessure et de maladie  
professionnelle.

Ces principes nous amènent à adopter une 
stratégie et une philosophie de gestion de la 
santé et sécurité fondées sur les trois éléments 
suivants :

···	 Le leadership

···	 Le contrôle du milieu de travail

···	 La responsabilisation et l’engagement  
de tous envers la santé et sécurité

Par conséquent

La société Kruger s’engage à devenir une  
organisation de classe mondiale et un chef  
de file en santé et sécurité.

La société Kruger et toutes ses divisions 
s’engagent à offrir un environnement de travail 
sain et sécuritaire pour tous ses employés et 
collaborateurs.

À cet égard, la société Kruger et l’ensemble de 
ses gestionnaires et employés s’engagent à :

···	 se conformer à tous les règlements et 
normes de sécurité applicables à toutes nos 
opérations;

···	 évaluer et faire un suivi des analyses de  
risque et mettre en œuvre des mesures  
de contrôle;

···	 prévenir les blessures et maladies  
professionnelles;

···	 faciliter le partage d’information au sujet des 
meilleures pratiques en gestion de la santé et 
sécurité; et

···	 définir nos priorités et nos objectifs  
annuels dans le but d’améliorer notre  
performance de façon continue.
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